
1 

 

 

 

 

 

 

Cyflwyniad gan Bŵl Cymru i’r Adran Cymunedau a 

Llywodraeth Leol 

Mewn ymateb i gyhoeddiad fis Tachwedd 2015:  

LGPS:Investment Reform Criteria and Guidance 

   



2 

Cyflwyniad 

Fel Cadeiryddion pwyllgorau pensiwn yr wyth cronfa bensiwn llywodraeth leol yng Nghymru, pleser o’r 

mwyaf yw cyflwyno’r cynnig hwn sy’n cynnwys manylion sefydlu Pŵl Cymru.  

Yng Nghymru, roedd ein gwaith o ganfod cyfleoedd i gael arbedion drwy bŵlio buddsoddiadau wedi cychwyn 
cyn cyhoeddi'r agenda ar gyfer pob Cronfa Bensiwn Llywodraeth Leol y llynedd. Cyn cyhoeddi’r canllawiau ar 
gyfer y Cronfeydd Pensiwn fis Tachwedd 2015, roeddem ni eisoes wedi datblygu a chytuno ar gynllun busnes 
manwl sy'n cynnwys caffael, ar y cyd, un darparydd yn unig ar gyfer rheoli goddefol yn ogystal â sefydlu 
trefniant pŵlio ar gyfer buddsoddi ar y cyd. Yn ddiweddar, rydym wedi gweithredu drwy benodi un rheolwr 
goddefol ac yn elwa ar arbedion sylweddol a gafwyd ers mis Ebrill 2016.  
 
Yn y ddogfen hon, rydym yn cadarnhau ein hymrwymiad i benodi gweithredydd trydydd parti sy'n cael ei 
reoleiddio i ddarparu cyfres o drefniadau ar y cyd er mwyn elwa o arbedion maint wrth reoli asedau 
cronfeydd pensiwn Cymru. Bydd y trefniadau’n cael eu darparu drwy strwythur llywodraethu cadarn a fydd 
yn dangos atebolrwydd clir yn ôl i gronfeydd unigol. 
 
Mae trafodaethau’n parhau ar fanylion y trefniadau ar gyfer y gwahanol fathau o fuddsoddiadau sydd gan y 
cronfeydd ond rydym yn amcangyfrif y gellid cael arbedion blynyddol ‐ net o'r holl gostau rhedeg – o tua £10 
miliwn y flwyddyn.  
 
Rydym ni’n grŵp cydlynol o gronfeydd gyda phrofiad hir o gydweithio ar draws nifer o feysydd polisi, gan 
adlewyrchu'r cyd‐destun economaidd, cymdeithasol, rheoleiddiol a gwleidyddol penodol sydd yng Nghymru. 
Mae yna ddyhead cryf yng Nghymru i ddal ati gyda hyn ac i wireddu’n llawn y buddion rydym ni’n eu 
hamlinellu yn y cynnig hwn.  
 
 
 
Y Cynghorydd Graham Hinchley, Cadeirydd, Y Panel Buddsoddi Ymgynghorol, Cronfa Bensiwn Caerdydd a Bro 
Morgannwg.  

Y Cynghorydd Rob Stewart, Cadeirydd, Pwyllgor Cronfa Bensiwn, Cronfa Bensiwn Dinas a Sir Abertawe  

Y Cynghorydd AlanDiskin, Cadeirydd, Pwyllgor Cronfa Bensiwn, Cronfa Bensiwn Clwyd 

Y Cynghorydd Wyn Evans, Cadeirydd, Panel Cronfa Bensiwn, Cronfa Bensiwn Dyfed 

Y Cynghorydd Mary Barnett, Cadeirydd, Pwyllgor Pensiynau, Cronfa Bensiwn Gwent Fwyaf (Torfaen)  

Y Cynghorydd Stephen Churchman, Cadeirydd, Pwyllgor Pensiynau, Cronfa Bensiwn Gwynedd 

Y Cynghorydd A G Thomas, Cadeirydd, Cronfa Bensiwn Powys 

Y Cynghorydd Mark Norris, Cadeirydd, Pwyllgor Cronfa Bensiwn, Cronfa Bensiwn Rhondda Cynon Taf 
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Cynnig i bŵlio asedau yn y Cynllun Pensiwn Llywodraeth Leol – 

15 Gorffennaf 2016 

Enw’r pŵl  Pŵl Cymru 

Cronfeydd yn cymryd rhan   
Cronfa Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg 

Cronfa Bensiwn Dinas a Sir Abertawe 

Cronfa Bensiwn Clwyd 

Cronfa Bensiwn Dyfed 

Cronfa Bensiwn Gwent Fwyaf (Torfaen)  

Cronfa Bensiwn Gwynedd 

Cronfa Bensiwn Powys 

Cronfa Bensiwn Rhondda Cynon Taf 
 

 

Dylid cyfeirio unrhyw ymholiadau ynghylch y cyflwyniad hwn i:‐ 
 

 Christine Salter, Cyfarwyddwr Corfforaethol Adnoddau, Cyngor Dinas Caerdydd 
C.Salter@cardiff.gov.uk; 0292 0872301 

 

 Mike Hawes, Pennaeth Cyllid a Darparu, Dinas a Sir Abertawe 

Mike.Hawes@swansea.gov.uk; 01792 636423 

 GaryFerguson, Rheolwr Cyllid Corfforaethol, Cyngor Sir y Fflint 
gary.ferguson@flintshire.gov.uk; 01352 702271 

 

 Chris Moore, Cyfarwyddwr Gwasanaethau Corfforaethol, Cyngor Sir Caerfyrddin 

CMoore@carmarthenshire.gov.uk; 01267 224120  

 NigelAurelius, Prif Weithredwr Cynorthwyol (Adnoddau), Cyngor Bwrdeistref Sirol Torfaen 
Nigel.Aurelius@torfaen.gov.uk;  01495742623 

 

 Dafydd L Edwards, Pennaeth Cyllid, Cyngor Gwynedd 
DafyddLEdwards@gwynedd.gov.uk; 01286 682668 

 

 David Powell, Cyfarwyddwr Strategol ‐ Adnoddau, Cyngor Sir Powys 
david.powell@powys.gov.uk; 01597 826729 

 

  Chris Lee, Cyfarwyddwr Grŵp Corfforaethol a Gwasanaethau Rheng Flaen, Cyngor Bwrdeistref Sirol 
Rhondda Cynon Taf 
Christopher.D.Lee@rctcbc.gov.uk; 01443 424026 
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Maen prawf A: Pŵliau asedau sy’n cyrraedd buddion maint 

1. Maint y pŵl unwaith y bydd yn hollol weithredol 

(a) Nodwch gyfanswm gwerth yr asedau (£b) 

sydd i’w buddsoddi drwy'r pŵl unwaith y 

bydd trawsnewid wedi’i gwblhau (yn seiliedig 

ar werth yr asedau ar 31.03.2015)  

 

 

 

 
Dangosir cyfanswm gwerth yr wyth cronfa sy’n cymryd rhan ym Mhŵl Cymru yn y tabl isod.  
 

Cronfa  Asedau (£m) 

Cronfa Bensiwn Caerdydd a Bro Morgannwg  1,653 

Cronfa Bensiwn Dinas a Sir Abertawe  1,528 

Cronfa Bensiwn Clwyd  1,377 

Cronfa Bensiwn Dyfed  1,908 

Cronfa Bensiwn Gwent Fwyaf (Torfaen)   2,184 

Cronfa Bensiwn Gwynedd  1,408 

Cronfa Bensiwn Powys  512 

Cronfa Bensiwn Rhondda Cynon Taf  2,228 

Cyfanswm  12,798 

 
Dangosir gwerth yr asedau fis Mawrth 2015 
 
Ein huchelgais yw y bydd y Pŵl yn creu'r trefniadau priodol fel y bydd bob cronfa sy'n cymryd rhan yn gallu 
buddsoddi pob dosbarth o asedau ar y cyd ymhen amser.  
 
Bydd yr asedau sy’n cael eu dal fel polisïau bywyd ar hyn o bryd yn cael eu hystyried o fewn trefniadau 
llywodraethu’r Pŵl ond bydd yn rhaid eu cadw y tu allan i drefniadau buddsoddi’r pŵl sy’n cael eu rheoli gan 
y gweithredydd a benodir er mwyn sicrhau y bydd y cronfeydd unigol yn dal i fod yn fuddiolwyr y polisïau 
perthnasol.  Fodd bynnag, ystyrir fod y buddsoddiadau yn rhan hanfodol o’r Pwl ar sail fod un rheolwr wedi’i 
benodi drwy ymarferiad caffael ar y cyd ac y bydd y drefn barhaus o fonitro ac adrodd yn ôl ar y 
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buddsoddiadau yn cael ei hymgorffori yn y Pŵl ac yn dod yn gyfrifoldeb Cyd‐bwyllgor Llywodraethu ar y Cyd 
y Pŵl. 
 
Pan fydd y cronfeydd yn dal buddsoddiadau caeth gydag oes tymor sefydlog, mae'n gallu bod yn ddrud iawn 
mynd allan o'r fath fuddsoddiadau cyn gwerthu'r asedau gwaelodol. Dyna pam y bwriedir cadw daliadau 
mewn cronfeydd o'r fath y tu allan i'r Pŵl nes eu bod yn aeddfedu. Fodd bynnag, bydd buddsoddiadau 
newydd mewn asedau o’r fath yn cael eu gwneud o fewn y Pŵl.  
 
Yn dibynnu ar union natur y gwasanaethau sydd ar gael gan y gweithredydd a benodir, efallai y bydd yn 
bosibl i un o'r cronfeydd sy'n cymryd rhan gadw cyfran o'u hasedau y tu allan i'r Pŵl. Ceir rhagor o fanylion 
yn yr adran isod.  
 
 

2. Asedau y bwriedir eu cadw y tu allan i’r pŵl a’r rhesymau dros hynny.  

(a) Rhowch grynodeb o gyfanswm a'r math o asedau y bwriedir eu cadw y tu allan i'r pŵl 

(unwaith y bydd trawsnewid’n gyflawn, yn seiliedig ar werth yr asedau ar 31.03.2015).  

 

Bydd y cronfeydd yn ceisio cynnwys y cyfan o’u hasedau o fewn y trefniadau pŵlio oni bai fod yna rwystrau 
technegol yn eu gwahardd rhag gwneud hynny ar gyfer buddsoddiadau penodol.  

 

(b) Atodwch ATODIAD ar gyfer pob awdurdod sy’n 

bwriadu cadw asedau y tu allan i'r pŵl gyda 

manylion y swm, math, am faint y bwriedir eu 

cadw y tu allan i'r pŵl, y rheswm dros hynny a sut y 

mae'n dangos gwerth am arian.  

Gweler Atodiad 1 

 
Bydd y cronfeydd yn ceisio cadw’r cyfan o'u hasedau o fewn y trefniadau pŵlio oni bai fod yna rwystrau 
technegol ynghylch hynny. Mae Atodiad 1 gan Gronfa Bensiwn Clwyd yn amlygu cwpl o fandadau lle mae 
yna beth ansicrwydd ynghylch y pwynt hwn.  
 
Bydd cronfeydd yn cadw ychydig o arian parod gweithredol y tu allan i'r Pwl i’w helpu i reoli'r cronfeydd yn 
effeithlon. Disgwylir y bydd y symiau hyn yn rhai cymharol fychan a’u bod yn cael eu hadolygu’n rheolaidd.  
 
Efallai y bydd cronfeydd hefyd yn dymuno cael hyblygrwydd i fuddsoddi ychydig yn lleol o fewn eu 
strategaeth fuddsoddi eu hunain os cyfyd cyfle addas, yn amodol ar drafod gyda’r cronfeydd eraill yn y Pŵl.  
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3. Y math o bŵl gan gynnwys y strwythur cyfreithiol 

(a) Dangoswch y math o bŵl, gan gynnwys y strwythur cyfreithiol, a chadarnhau fod pob 

awdurdod sy'n cymryd rhan wedi'i gadarnhau’n ffurfiol.  

 Manylion y strwythur sydd wedi’i awdurdodi gan yr Awdurdod Ymddygiad Ariannol a fydd 

yn cael ei sefydlu ac y mae pob awdurdod sy'n cymryd rhan wedi'i gadarnhau.  

 Amlinelliad o’r driniaeth treth ac o’r safle cyfreithiol, gan gynnwys perchnogaeth 

gyfreithiol a llesiannol yr asedau. 

 Cyfansoddiad y corff arolygol.  

 

Cadarnhewch fod pob awdurdod sy'n cymryd rhan yn y 

pŵl wedi cadarnhau'r uchod. Os nad dyna’r achos, 

dangoswch mewn Atodiad pa bryd y disgwylir 

cadarnhad a pham fod hyn yn digwydd ar ôl y dyddiad 

cyflwyno ym mis Gorffennaf.  

 

 
Mae pob awdurdod ar gyfer y cronfeydd sy'n cymryd rhan wedi cytuno’n ffurfiol i'r trefniadau pŵlio fel y 
disgrifir yn yr adran hon.  
 
Rydym o’r farn fod yn rhaid cael trefniadau llywodraethu clir a chadarn er mwyn sicrhau y llwyddir i gyrraedd 
amcanion y Pŵl.  
 
Cynigir fod y Pŵl yn penodi gweithredydd trydydd parti wedi'i awdurdodi gan yr Awdurdod Ymddygiad 
Ariannol i ddarparu cyfres o is‐gronfeydd er mwyn buddsoddi asedau’r cronfeydd fydd yn cymryd rhan.  
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Cymerwyd y penderfyniad ffurfiol, gwreiddiol, i benodi gweithredydd trydydd parti ar gyfer y trefniadau 
cyfun gan bob un o gronfeydd Cymru fis Medi 2015 ar ôl derbyn adroddiad a chynllun busnes manwl a 
gomisiynwyd gan ymgynghorwyr allanol.  Ar ôl cyhoeddi’r meini prawf ar gyfer pŵlio Cronfeydd Pensiwn 
Llywodraeth Leol fis Tachwedd 2015 ‐ ac ar ôl i nifer o bwlïau cronfeydd pensiwn llywodraeth leol gael eu 
creu yn Lloegr ers hynny ‐ cafod y penderfyniad hwnnw ei ail ystyried a'i ail gadarnhau gan Bŵl Cymru yn 
gynharach eleni. Nid yw hyn yn gwahardd ystyried yn y dyfodol y dewis o ddylunio ac adeiladu ein 
gweithredydd rheoledig ni ein hunain.   
 
Bydd Cyd‐bwyllgor Llwyodraethu yn cael ei sefydlu i oruchwylio'r gweithredydd. Bydd y Pwyllgor yn cynnwys 
aelodau etholedig – un o bob un o’r wyth cronfa sy’n cymryd rhan. Rhagwelir ei bod yn debyg mai 
Cadeiryddion y Pwyllgorau Pensiwn fydd y rhain, er efallai y bydd yr awdurdodau gweinyddu yn dewis 
aelodau eraill yn ôl y gofyn. Bydd y trefniant hwn yn cyflwyno atebolrwydd dros y gweithredydd yn ôl i’r 
awdurdodau gweinyddu unigol.  
 
Mae cylch gwaith y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu yn cael ei drafod yn fanylach yn adran B3.  
 
Bydd y gweithredydd yn gyfrifol am ddewis a chontractio gyda rheolwyr buddsoddi pob un o’r is gronfeydd 
yn ogystal â phenodi darparwyr gwasanaethau eraill, megis gwasanaethydd ymddiriedolaeth asedau ac 
(efallai) weinyddwyr prisio allanol yn ôl y gofyn.  
 
Rydym yn ystyried ar hyn o bryd y bydd bondiau ac ecwitïau rhestredig yn cael eu buddsoddi drwy Gynllun 
Contractiol Awdurdodedig er mwyn elwa o natur dryloyw'r trefniadau ar gyfer trethi, er y byddwn yn trafod 
hyn gyda'r gweithredydd a benodir. Efallai y bydd trefniadau eraill yn fwy addas ar gyfer rhai mathau o 
asedau eraill. Yn ogystal â thrafod y dewisiadau gyda’r gweithredydd byddwn hefyd yn cymryd cyngor allanol 
ar y dull terfynol a gynigir o ran effeithlonrwydd trethiant a chydymffurfiad cyfreithiol. 
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O dan y strwythur a gynigir, bydd yr ymddiriedolaeth yn cadw teitl cyfreithiol asedau’r Pŵl. Bydd y 
gweithredydd yn gyfrifol am reoli a gweithredu’r Pŵl, gan gynnwys cytuno ar gontractau cyfreithiol gyda’r 
rheolwyr buddsoddi.  
 
 

4. Sut y byd y pŵl yn gweithredu, y gwaith i’w wneud yn fewnol a’r gwasanaethau i’w llogi 

o’r tu allan 

Rhowch ddisgrifiad byr o bob gwasanaeth y bwriada'r pŵl ei ddarparu a pha bryd y gellir disgwyl 
y ddarpariaeth.  
 
 

(a) I weithredu’n fewnol: 

 

(a) I’w gaffael yn allanol:  

 

 

Bwriada’r Pŵl benodi gweithredydd trydydd parti drwy broses gaffael fanwl yn ail hanner 2016.  Mae’r 
cronfeydd eisoes wedi trafod amrywiaeth y gwasanaethau sy’n debyg o fod ar gael gan wahanol ddarparwyr 
gwasanaeth a'r gwahanol lefelau o ddarpariaeth gwasanaeth y gellid eu hystyried. Trafodir ymhellach 
fanylion y gwasanaethau i’w cynnal yn fewnol a’r rhai a ddaw drwy’r gweithredydd a bydd y penderfyniad 
terfynol yn rhan o’r broses ddewis.   
 
I weithredu’n fewnol 
 

 Bydd y Pŵl yn gyfrifol am ddylunio strwythur cychwynnol yr Cynllun ContractiolAwdurdodedig a’i is 
gronfeydd gan gydweithredu’n agos a’r gweithredydd a ddewisir. Mae’r Pŵl yn rhagweld y gallai 
gydweithio'n agos gyda’r gweithredydd a ddewisir ar y newidiadau dilynol i'r is gronfeydd presennol 
ac wrth lansio is gronfeydd ychwanegol. Mae’r pŵl yn cydnabod bod hyn yn amodol mai’r 
gweithredydd fydd yn cael y cyfrifoldeb am weithredu a rheoli’r Cynllun Contractiol Awdurdodedig.  
Bydd y penderfyniadau ar ddyrannu asedau’n dal i gael eu cymryd gan yr awdurdodau gweinyddu 
unigol.  

 Y Pŵl fydd yn gyfrifol am ddarparu adroddiadau cyhoeddus ar berfformiad buddsoddi asedau’r Pŵl a 
hefyd ar faes ehangach yr arbedion costau a gaed.  

 
I’w gaffael yn allanol 
 

 Bydd y gweithredydd a benodir yn darparu ac yn gweithredu amrywiaeth o drefniadau buddsoddi er 
mwyn galluogi’r cronfeydd sy’n cymryd rhan i fuddsoddi ar y cyd.  

 Bydd y gweithredydd yn gyfrifol am ddewis a chontractio gyda rheolwr buddsoddi er mwyn rheoli'r 
asedau sylfaenol. Bydd hefyd yn gyfrifol am weinyddu'r trefniadau o ran prisio unedau, prisiadau, 
trin llif arian i mewn ac allan o'r gwahanol is gronfeydd, prosesu masnachu ac adrodd ar berfformiad.  

 Bydd yn gyfrifol am ddiwydrwydd dyladwy o ran safbwyntiau archwilio, cyfreithiol a threth ar gyfer y 
gwahanol is gronfeydd a hefyd am ddewis ymddiriedolaeth ar gyfer y Pŵl.  

 Bydd y Pŵl hefyd yn caffael cyngor annibynnol allanol ar faterion cyfreithiol a threthiant yn ôl y 
gofyn i fod o gymorth gyda'r berthynas gyda'r gweithredydd.  
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5. Yr amserlen ar gyfer sefydlu’r pŵl a symud asedau i’r pŵl.Dylai awdurdodau egluro sut 

yr adroddir yn dryloyw ar gynnydd yn erbyn yr amserlen honno a dangos y bydd hynny’n 

galluogi monitro’r cynnydd. 

(a) Dangoswch sicrwydd y bydd y strwythur y mae crynodeb ohono yn 3 uchod wedi’i sefydlu 

erbyn 01.04.2018 gan ragdybio:x, y and z (ychwanegwch gafeatau). 

 
YDYM – Rydym yn disgwyl y bydd y strwythur pŵliowedi’i sefydlu cyn Ebrill 2018 gan ragdybio na fydd 
unrhyw oedi gyda’r broses gaffael ac y gall y gweithredydd sefydlu’rtrefniadaurheoledig priodol yn  unol 
â’r amserlen a ddisgwylir. 
 

(b) Darparwch fel ATODIAD amserlen lefel uchel ar 

gyfer sefydlu’r strwythur a phontio asedau yn 

ogystal â’r fethodoleg arfaethedig ar gyfer adrodd 

ar gynnydd yn erbyn yr amserlen honno. 

Ynghlwm fel ATODIAD rhif 2 

(c) Darparwch fel ATODIAD amlinelliad o sut y 

byddwch yn ymdrin â’r trawsnewid dros y 

blynyddoedd ac, os yn bosibl yn ôl dosbarthiadau o 

asedau (dylid nodi eugwerth ar 31.3.2015). 

Ynghlwm fel ATODIAD rhif 3 

(d) Yn seiliedig ar y cynllun trawsnewid asedau, rhowch grynodeb o amcangyfrif o werth yr 

asedau (mewn punnoedd yn seiliedig ar eu gwerth ar 31.3.2015 a gan gymryd na fu 

unrhyw newid yn y cymysgedd o asedau) sydd i’w cadwyn y pŵl ar ddiwedd pob cyfnod 3 

blynedd gan ddechrau o 01.4.2018. 

 Cyfanswm gwerth yr asedau a amcangyfrifir a fydd yn cael eu cadw yn y pŵl ar 

31.3.2021: £12.2bn 

31.3.2024: £12.4bn 

31.3.2027: £12.6bn 

31.3.2030: £12.8bn 

31.3.2033: £12.8bn 

Disgwylir y bydd 95% o’r asedau yn y Pŵl erbyn Ebrill 2021. 
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Maen prawf B: Cryfder llywodraethu a phenderfynu 

1. Y strwythur llywodraethu ar gyfer eu pŵl, gan gynnwys atebolrwydd rhwng y pŵl a’r 

cynghorwyr etholedig a sut y defnyddir archwilio allanol. 

a) Disgrifiwch yn gryno'r trefniadau sydd yn strwythur y pŵl i sicrhau y gall awdurdodau 
unigol fynegi sylwadau a chael gwrandawiad, gan gynnwys hawliau pleidleisio. 

 

b) Rhestrwch a disgrifiwch yn gryno swyddogaeth y cyrff a / neu gyflenwyr a fydd yn cael 
eu defnyddio i ddarparu archwiliadau allanol o’r pŵl (gan gynnwys y Pwyllgor 
Pensiynau a’r Bwrdd Pensiwn lleol). 

 

 

Sefydlir y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu yn ffurfiol fel Cyd‐bwyllgor rhwng yr awdurdodau gweinyddu sy’n 
cymryd rhan.Bydd gan bob cronfa un aelod etholedig ar y Pwyllgor. 
Bydd yn gweithredu ar sail ‘Un Gronfa, Un Bleidlais’, er y bwriad yw y daw unrhyw benderfyniad trwy 
gonsensws ble bynnag y bo hynny’n bosibl.Bydd Cylch Gorchwyl ffurfiol i’r Pwyllgor yn cael ei lunio. 
 
Bydd y Pwyllgor yn gyfrifol am sicrhau, ble bo’n ymarferol, bod amrywiaeth briodol o is‐gronfeydd ar gael i 
ganiatáu i’r awdurdodau gweinyddu i ddyrannu eu hasedau yn ôl eu dymuniad eu hunain.Bydd y Cyd‐
bwyllgor Llywodraethu’n cynnal trafodaethau yn rheolaidd gyda’r gweithredydd ynghylch yr is‐gronfeydd 
penodol y dylid eu sefydlu yn y Pŵl, i ddechrau ac yn barhaol. 
 
Bydd swyddogion pob awdurdod gweinyddu yn mynychu cyfarfodydd y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu (heb 
bleidlais).Mae’r swyddogion eisoes yn cydweithio fel Is Grŵp Pensiynau Cymdeithas Trysoryddion 
Cymru.Bydd cylch gorchwyl ffurfiol y grŵp hwn o swyddogion yn cael ei adolygu gan gofio am y trefniadau 
pŵlio newydd.Bydd y swyddogion yn cynghori’r Cyd‐bwyllgor Llywodraethu ar sefydlu a monitro’r gwahanol 
is gronfeydd yn ogystal â chydlynu’n uniongyrchol gyda’r gweithredydd ar unrhyw faterion buddsoddi o 
ddydd i ddydd. 
 
Yn y lle cyntaf, disgwylir y bydd cynrychiolwyr y cronfeydd ar y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu’n adrodd yn ôl i’w 
pwyllgorau cronfeydd Pensiynau unigol eu hunain ynghylch effeithiolrwydd y trefniadau pŵlio’n gyffredinol 
ac ynghylch sut y mae’r Cyd‐bwyllgor yn gweithredu.Fodd bynnag, efallai bydd Byrddau Pensiynau lleol hefyd 
yn gofyn am sicrwydd ar rai agweddau o reoli buddsoddiadau’r cronfeydd. 
 
Cynhelir archwilio allanol a diwydrwydd dyladwy'r gweithredydd a’r ymddiriedolwr gan yr Awdurdod 
Ymddygiad Ariannol yn eu swyddogaeth fel rheolydd. 
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2. Y peirianwaith i’r awdurdodauddal y pŵl i gyfrif, i gael sicrwydd bod eu strategaeth 

buddsoddi’n cael ei gweithredu’n effeithiol a bod eu buddsoddiadau'n cael eu rheoli'n 

dda er budd eu haelodau yn y tymor hir. 

(a)  Disgrifiwch yn gryno'r math, diben a maint unrhyw gytundeb ffurfiol y bwriedir ei 

sefydlu rhwng yr awdurdodau, y pŵl ac unrhyw gorff goruchwyliol. 

(b) Os ar gael, dylid cynnwys drafft o’r cytundeb 

rhwng unrhyw gorff goruchwyliol a’r pŵl fel 

ATODIAD. 

 

(c) Disgrifiwch yn gryno sut y bydd y cytundeb yn sicrhau fod y corff goruchwylio yn gallu 

dal y pŵl i gyfrif ac yn benodol, y darpariaethau ar gyfer adrodd yn ôl i’r awdurdodau 

ar weithredu a pherfformiad eu strategaeth buddsoddi. 

 

(a) Bydd cytundeb noddwr cytundebol yn cael ei lunio rhwng y gweithredydd trydydd parti a benodir a’r 
wyth awdurdod gweinyddu.Bydd y Pŵl yn cymryd cyngor cyfreithiol allanol ar gynnwys a ffurf y 
cytundeb. 

 
Bydd Cylch Gorchwyl ffurfiol yn cael ei lunio ar gyfer y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu.Bydd hynny’n 
ffurfio sail y berthynas rhwng y Pwyllgor a’r awdurdodau gweinyddu unigol. 
 

(b) Bydd y drafft yn cael ei orffen fel rhan o’r broses gaffael. NODYN: Bydd yn rhaid ystyried ymhellach 
gyngor ar y broses gaffael a ddefnyddir. 
 

(c) Penodir y gweithredydd ar gontract tymor penodol – a bydd y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu’n gallu 
dod â’r gwasanaeth i ben yn gynnar os na fydd y gweithredydd yn perfformio’n ôl y disgwyl.Mae’r 
Pŵl eisoes wedi trafod y gwaith fyddai ei angen ar gyfer newid gweithredydd a bydd yn cael ei 
ystyried yn fanylach fel rhan o’r ymarfer dewis. 

 
Bydd gofynion cynhwysfawr ynghylch adrodd yn ôl yn cael eu gosod ar y gweithredwr a chytunir ar y 
rhain fel rhan o ddiffinio’r gwasanaeth. 
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3. Gweithdrefnau cymryd penderfyniadau ym mhob cyfnod o fuddsoddi a’r rhesymeg sy’n 

sail i hynny.Cadarnhau mai ar lefel y pŵl y bydd rheolwr yn cael ei ddewis a’r 

strategaeth fuddsoddi’n cael eigweithredu. 

(a) Rhestrwch y penderfyniadau a fydd yn cael eu cymryd gan yr awdurdodau a’r 
rhesymeg sy’n sail i hynny. 

 

(b) Rhestrwch y penderfyniadau a fydd yn cael eu cymryd ar lefel y pŵl a’r rhesymeg sy’n 
sail i hynny. 

 

(c) Rhestrwch y penderfyniadau a fydd yn cael eu cymryd gan y corff goruchwylio a’r 
rhesymeg sy’n sail i hynny. 

 
Awdurdodau gweinyddu 

Bydd yr awdurdodau gweinyddu unigol yn gyfrifol am:‐ 

 Sefydlu strategaeth fuddsoddi’r gronfa a dyrannu asedau, gan y bydd gan bob cronfa batrwm 
gwahanol o ymrwymiadau, cymysgedd wahanol o gyflogwyr yn cymryd rhan ac agweddau amrywiol 
tuag at risg.Mae’r strategaeth fuddsoddi’n rhan graidd o strategaeth gyllido gyffredinol pob cronfa 
unigol. 

 Unrhyw faterion mewn perthynas â gosod graddfeydd cyfraniadau cyflogwr a’r gweinyddu  buddion 
y gronfa’ngyffredinol. 

 Enwebu aelod etholedig i eistedd ar y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu. 
 

Y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu 

Bydd y Pwyllgor yn gyfrifol am: 

 Argymell penodi a monitro perfformiad y gweithredydd trydydd parti. 

 Trafod gyda’r gweithredydd ddyluniad a strwythur buddsoddiadau’r is gronfeydd a ddylai fod ar gael 
gan y gweithredydd.Yr amcan fydd sicrhau fod digon o amrywiaeth o gronfeydd ar gael i ganiatáu i 
gronfeydd weithredu’u strategaethau buddsoddi unigol tra’n cofio hefyd am fanteision cyfuno 
asedau. 

 Adrodd yn ôl ar weithgareddau’r Pŵl yn ôl y gofyn – i’r awdurdodau gweinyddu a’r Llywodraeth yn 
ogystal ag i’r cyhoedd. 

 Sicrhau bod y gweithredydd yn cydymffurfio gyda thelerau'r cytundeb gyda’r noddwr. 
 

Gweithredydd Trydydd Parti 

Bydd y Gweithredydd yn: 

 Sefydlu is gronfeydd buddsoddi mewn cydweithrediad â’r Cyd‐bwyllgor Llywodraethu, gan gydnabod 
mai’r gweithredyddfydd yn gyfrifol yn y pen draw am y gwaith hwn. 

 Dewis a chontractio gyda’r rheolwyr buddsoddi ar gyfer pob un o’r is gronfeydd, yn ôl gofyn ei 
swyddogaeth fel y corff a fydd yn cymryd penderfyniadau buddsoddi rheoleiddiol. 

 Cynnal diwydrwydd dyladwy priodol ar y rheolwyr buddsoddi hynny, yn ogystal â darparwyr 
gwasanaeth eraill. 

 Darparu lefel briodol o adrodd yn ôl manwl ar berfformiad yr is gronfeydd buddsoddi. 

 Darparu gweinyddiaeth ar gyfer yr is gronfeydd gwaelodol. 

 Cyfarfod â’r holl ofynion rheoleiddiol perthnasol. 
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4. Amcanion a rennirar gyfer y pŵl ac unrhyw bolisïau sydd i’w cytuno rhwng cyfranogwyr. 

(a)  Dangoswch  isod yr amcanion a rennir ar gyfer y pŵl. 

(b) Rhestrwch a disgrifiwch yn gryno unrhyw bolisïau a fydd, neu sydd wedi’u cytuno, 

rhwng yr awdurdodau sy’n cymryd rhan. 

(c) Os ar gael, atodwch fel ATODIAD unrhyw 

bolisïau drafft neu bolisïau a gytunwyd sydd 

eisoes wedi’u sefydlu. 

 

 
 

(a) Mae’r amcanion a gytunwyd ar gyfer y Pwl fel a ganlyn: 
 

 Darparu trefniadau pŵlioa fydd yn galluogi cronfeydd unigol i weithredu’u strategaethau buddsoddi 
eu hunain (ble bo’n ymarferol). 

 Llwyddo i sicrhau arbedion cost sylweddol i gronfeydd sy’n cyfrannuac, yr un pryd, yn gwella neu’n 
cynnal y perfformiad buddsoddi, ar ôl ffioedd. 

 Sefydlu trefniadau llywodraethu cadarn i oruchwylio gweithgareddau’r Pŵl. 

 Gweithio'n agos gyda phwlïau eraill er mwyn sicrhau’r buddion y gallai holl randdeiliaid yng Nghymru 
eu cael drwy bŵlio’n ehangach neu, efallai, fuddsoddi’n uniongyrchol. 

 

(b) Bydd yr awdurdodau sy’n cymryd rhan yn cytuno ar bolisïau penodol yn ôl y gofyn.Bydd y rhain yn 
cynnwys, ond nid yn gyfyngedig i'r, canlynol:‐ 
 

 Dyrannu costau gweithredu a chostau parhaol rhwng y cyfranogwyr. 

 Dyrannu costau trawsnewid yn codi o drosglwyddo asedau cronfa i drefniadau cyfun y Pŵl. 

 Y meini prawf a ddefnyddir ac a gytunir gyda’r gweithredydd i sefydlu is gronfeydd newydd ar gyfer 
dosbarthiadau asedau penodol neu fathau o fuddsoddiadau. 

 Yr agwedd tuag at ffactorau Amgylcheddol, Cymdeithasol a Llywodraethu yn codi o faterion 
buddsoddi ac yn ehangach mewn perthynas â Buddsoddi Cyfrifol. 
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5. Yr adnoddau a ddyrennir i redeg y pŵl, gan gynnwys y gyllideb lywodraethu, nifer y staff 

sydd eu hangen a'r sgiliau ac arbenigedd gofynnol. 

(a) Rhowch amcangyfrif o gostau gweithredu’r pŵl 

(gan gynnwys llywodraethu a chyfalaf 

rheoleiddiol), wedi rhannu rhwng gweithredu a 

pharhaol.Rhestrwch unrhyw ragdybiaethau a 

wnaed i gyrraedd yr amcangyfrif. Cofiwch 

gynnwys manylion lle mae costau newydd yn 

cael eu disodli gan gostau presennol is. 

 

(b) Rhowch amcangyfrif o nifer y staff a’r sgiliau / 

arbenigedd sydd eu hangen, wedi rhannu 

rhwng gweithredu a pharhaol.Nodwch unrhyw 

rhagdybiaethau a wnaed i gyrraedd yr 

amcangyfrif hwnnw. 

 

 

(a) Mae’n anodd amcangyfrifar hyn o brydoherwydd nad yw union sgôp y gwasanaethau i’w darparu 
gan y gweithredydd trydydd parti wedi’u diffinio. 
Fodd bynnag, rydym wedi bras amcangyfrif fel a ganlyn:‐ 

 

 Costau gweithredu – tua £0.5m‐£1m 
 

 Costau parhaol – tua ..................... 
 

Costau gweithredu 
 

Mae’r amcangyfrif o Gostau Gweithredu’n eithrio costau trafodion mewn perthynas â throsglwyddo 
asedau buddsoddi. 

 
Bydd cyfalaf rheoleiddiol yn cael ei ddarparu gan y gweithredydd (ac felly’n cael ei adlewyrchu yn 
ffioedd y gweithredydd). 

 
Mae’r amcangyfrif yn cynnwys costau cynnal ymarfer caffael i benodi gweithredydd trydydd parti a 
chydlynu ar ôl hynny gyda’r gweithredydd ynghylch sefydlu is gronfeydd buddsoddi. Nid yw’n 
cynnwys amcangyfrif o fewnbwn adnoddau swyddogion mewnol ar draws y cronfeydd na chyngor 
allanol mewn perthynas â threthiant a materion cyfreithiol, rheoli prosiect a chyngor buddsoddi ar 
ddewisiadau cronfa posibl ayb. 

 
Costau parhaol 

 
Rydym yn rhagdybio mai costau pennaf rhedeg y Pŵl fydd y ffioedd sy’n daladwy i’r gweithredydd, 
er y bydd costau llywodraethu ychwanegol o ran amser swyddogion a chostau’r Pwyllgor. 
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Bydd y ffioedd sy’n daladwy i’r gweithredydd yn dibynnu ar y lefel ygwasanaethau a gytunir, a 
rhagdybir ar hyn o bryd y bydd hyn o fewn ystod eang o .................... 

 
Bydd swyddogion y cronfeydd hefyd yn treulio amser ar feysydd ychwanegol megis rheoli’r contract 
gyda’r gweithredydd (Cytundebau Lefel Gwasanaeth ayb), monitro perfformiad y gweithredydd 
(Dangosyddion Perfformiad Allweddol), adrodd yn ôl ar oruchwylio a darparu cefnogaeth a chyngor i 
Gyd‐bwyllgor Llywodraethu’r Pŵl. 
 
Rydym yn disgwyl y mai ychydig o gyfle fydd yn codi i ddisodli’r costau presennol er y bydd rhai 
costau penodol yn lleihau gan gynnwys gwaith mewn perthynas â dewis a chontractio rheolwyr ac 
ymholiadau o ddydd i ddydd ar fandadau unigol.Rydym wedi amcangyfrif y dylai costau ychwanegol 
swyddogion a llywodraethu fod yn llai na £0.5 miliwn y flwyddyn. 

 
Bydd costau ymddiriedolaethol a gwarchodaeth yn trosglwyddo o fod yn draul uniongyrchol ar 
gronfeydd i fod yn rhai o dan Cynllun Contractiol Awdurdodedig.Bydd costau a threuliau eraill yn dod 
ar lefel y Cynllun, gan gynnwys gwasanaethau asedau, rheolwyr buddsoddi, cyfreithwyr, archwilwyr 
ac (o bosibl) prisiwr.Mae arbedion yn debygol o ystyried graddfa fwy yr asedau. 
 

(b) Mae’r cronfeydd wedi trafod efallai ddefnyddio swyddogion mewnol y cronfeydd i gynorthwyo gyda 
busnes y Pŵl. 

 
Mae’n anodd amcangyfrif y llwyth gwaith ar hyn o bryd gan nad yw union sgôp y gwasanaethau i’w 

darparu gan y gweithredydd wedi’u diffinio. 

Byddai’n bosibl dyrannu amser swyddogion yn ffurfiol i’r Pŵl pe byddai hynny'n cael ei ystyried o 
fantais.  

 

   



16 

6. Sut y bydd unrhyw bolisïau llywodraethau amgylcheddol, cymdeithasol a chorfforaethol 

yn cael eu trin gan y pŵl.  Sut fydd yr awdurdodau’n ymddwyn fel buddsoddwyr cyfrifol, 

tymor hir, yn y pŵl gan gynnwys sut fydd y pŵl yn penderfynu ac yn gweithredu 

cyfrifoldebau stiwardiaeth.  

(a) Cadarnhewch y bydd polisi buddsoddi cyfrifol wedi sefydlu ar lefel y pŵl erbyn 

01.04.2018.  

 

 

BYDD – bydd y Pŵl wedi cytuno a sefydlu polisïau erbyn mis Ebrill 2018.  

 

7. Sut y bydd y pŵl yn adrodd yn gyhoeddus ar berfformiad net pob dosbarth o asedau er 

mwyn annog rhannu data ac ymarfer gorau.  

(a) Cadarnhewch y bydd y pŵl yn cyhoeddi perfformiad net blynyddol pob dosbarth o 

asedau ar wefan a fydd ar gael i’r cyhoedd ac y bydd pob awdurdod a fydd yn cymryd 

rhan yn cyhoeddi perfformiad net eu hasedau ar eu gwefannau eu hunain, gan 

gynnwys ffioedd a pherfformiad net pob ased a restrir mewn dosbarth ac y gellir eu 

cymharu â mynegai goddefol.  

 

 

BYDD – mae’r Pŵl wedi ymrwymo i gyhoeddi’r wybodaeth uchod. Rydym o’r farn y byddai o fantais pe 
byddai pŵliau'n cydweithredu i gytuno a y ffurf orau o adrodd ar wybodaeth o'r fath ‐ byddai hynny'n arwain 
ar fwy o gysondeb rhwng y data'n gyffredinol.  
 

8. I ba raddau y bydd yr awdurdodau’n defnyddio meincnodi i asesu eu llywodraethiant 

a'uperfforimiad eu hunain a rhai’r pŵl.  

(a) Rhestrwch y dangosyddion a’r dadansoddiadau meincnodi y bwriada’r awdurdodau 

sy'n cymryd rhan eu defnyddio i asesu eu llywodraethiant a’u perfformiad eu hunain a 

rhai’r pŵl.  

 

Mae’r cronfeydd wedi gofyn am, a wedi derbyn, dadansoddiad manwl o'u costau buddsoddi gan y cwmni 
meincnodi annibynnol, CEM Benchmarking.  
 
Un  waith y bydd wedi’i sefydlu’n ffurfiol, bydd y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu'n trafod i ba raddau y gellir 
defnyddio gwasanaethau gwerthuso trydydd partïon i ddarparu asesiad annibynnol o wahanol agweddau o 
lywodraethiant a pherfformiad y Pŵl.  
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Maen prawf C: Llai o gostau a gwerth gwych am arian 

1. Asesiad hollol dryloyw o gostau a ffioedd buddsoddi ar 31 Mawrth 2013.  

(a) Nodwch gyfanswm costau a ffioedd 

buddsoddi ar gyfer pob awdurdod yn y pŵl 

yn ôl yr Adroddiad Blynyddol a Chyfrifon am 

y flwyddyn a ddaeth i ben 31.03.2013 

 

(b) Nodwch gyfanswm costau a ffioedd pob 

awdurdod yn y pŵl ar 31.03.2013 a hynny’n 

hollol dryloyw.  

 

(c) Rhestrwch isod bob rhagdybiaeth a wnaed ar gyfer cyfrifo’r costau tryloyw a 

ddyfynnir.  

 

Cyfanswm y costau a’r ffioedd buddsoddi a adroddwyd gan yr wyth cronfa yn eu Hadroddiadau Blynyddol a 
Chyfrifon ar gyfer Mawrth 2013 oedd £34.385 miliwn.  
 
Er mwyn cyfrifo’r costau yn hollol dryloyw a chyson, cyflwynodd y cronfeydd y data i gwmni trydydd parti, 
CEM Benchmarking. Cafod adroddiadau eu paratoi ar lefel cronfeydd unigol ac ar lefel gyfun y pŵl.  
 
Mae’r wybodaeth a gyflwynwyd gan CEM fel a ganlyn: 
 

  Mawrth 2013 
(bps) 

Mawrth 2013 (£) 

Ffioedd rheoli buddsoddiadau  44.6  £47.6m 

Trosolwg, cadw a chostau eraill  2.7  £2.9m 

Cyfanswm Costau  47.3  £50.5m 

 
 
Mae’r costau buddsoddi a gyfrifwyd yn cynnwys ffioedd ynghylch perfformiad ar gyfer y dosbarthiadau o 
asedau yn y farchnad gyhoeddus ond nid ffioedd cario / perfformiad ar gyfer isadeiledd, eiddo ac ecwiti 
preifat. Nid yw costau heb gyswllt â buddsoddi, megis gweinyddu pensiynau, yn cael eu cynnwys chwaith.  
 
Os na thalwyd ffioedd sylfaenol allan o drefniadau cronfa'r cronfeydd ac nad oes data penodol ar gael, mae 
CEM wedi amcangyfrif y costau yn seiliedig ar fasdata byd‐eang o drefniadau cyffelyb.  
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2. Asesiad hollol dryloyw o'r costau a’r ffioedd buddsoddi presennol, wedi’u paratoi ar 

yr un sail â rhai 2013, er cymhariaeth, a sut y bydd y rhain yn lleihau ymhen amser.  

(a) Nodwch gyfanswm costau a ffioedd 

buddsoddi yn y pŵl yn ôl yr Adroddiad 

Blynyddol a Chyfrifon am y flwyddyn a 

ddaeth i ben 31.03.2015 

£m 

(b) Nodwch gyfanswm costau a ffioedd pob 

awdurdod yn y pŵl ar 31.03.2015 a hynny’n 

hollol dryloyw.  

£m 

(c) Rhestrwch isod bob rhagdybiaeth a wnaed ar gyfer cyfrifo’r costau tryloyw a 

ddyfynnir sy’n wahanol i’r rhai a restrir yn 1(c) uchod.  

 

Cyfanswm y costau a’r ffioedd buddsoddi a adroddwyd gan yr wyth cronfa yn eu Hadroddiadau Blynyddol a 
Chyfrifon ar gyfer Mawrth 2015 oedd £56.489 miliwn.  
 
Er mwyn cyfrifo’r costau yn hollol dryloyw a chyson, cyflwynodd y cronfeydd y data i gwmni trydydd parti, 
CEM Benchmarking. Cafod adroddiadau eu paratoi ar lefel cronfeydd unigol ac ar lefel gyfun y pŵl.  
 
Mae’r wybodaeth a gyflwynwyd gan CEM fel a ganlyn: 
 

  Mawrth 2015 

(bps) 

Mawrth 2015 

(£) 

Ffioedd rheoli buddsoddiadau  45.6  £58.3m 

Trosolwg, cadw a chostau eraill  2.9  £3.7m 

Cyfanswm Costau  48.5  £62.0m 

 

Cyfrifwyd y costau ar yr un sail â’r rhai yn adran C1.  
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3. Amcangyfrif manwl o’r arbedion yn ystod y 15 mlynedd nesaf.  

(a) Rhoddwch grynodeb o’r arbedion yr amcangyfrifir (y flwyddyn) a ddaw i ran pob 

awdurdod yn y pŵl ar ddiwedd pob cyfnod o dair blynedd gan gychwyn ar 

01.04.2018.  

Cyfanswm yr arbedion (y flwyddyn) yr amcangyfrifir a ddaw i ran pob awdurdod yn 

y pŵl ar 

31.3.2021: £ 

31.3.2024: £ 

31.3.2027: £ 

31.3.2030: £ 

31.3.2033: £ 

(b) Nodwch isod y rhagdybiaethau a wnaed wrth amcangyfrif yr arbedon a nodir 

uchod (er enghraifft, os ydych chi wedi defnyddio rhagdybiaeth safonol ar gyfer 

arbedion ffioedd dosbarthiadau o asedau, nodwch y rhagdybiaeth a'r rhesymeg y 

tu ôl i hynny).  

(c)  Neu gallwch gynnwys ATODIAD yn dangos y rhagdybiaethau a’r rhesymeg wrth 
amcangyfrif yr arbedion a ddangosir.  

 

 

Ynghlwm fel ATODIAD rhif 4 

 

4. Amcangyfrif manwl o’r costau gweithredu a phryd y bydd y rhain yn codi, gan 

gynnwys costau trawsnewid wrth symud asedau i’r pŵl ac eglurhad o sut y bydd y 

costau hyn yn cael eu talu.    

(a) Rhowch grynodeb o amcangyfrif o'r costau gweithredu gan gynnwys ond nid yn 
gyfyngedig i gostau cyfreithiol, rheoli prosiect, cyngor ariannol, sefydlu'r strwythur a 
chostau'r trawsnewid. Dangoswch y costau hyn mewn tabl, gan ddangos pryd y 
bydd y rhain yn codi gan ddangos pob math o gost ar wahân.  Rhowch amcangyfrif 
(gan ddefnyddio’r wybodaeth yn Maen Prawf C Adran 3) o’r flwyddyn pan fydd y pŵl 
yn clirio’i gostau (h.y. bydd y buddion yn fwy na chostau ychwanegol y pŵlio).  

(b) Nodwch isod y rhagdybiaethau a wnaed wrth amcangyfrif yr arbedon a nodir uchod 

(er enghraifft, a ydych chi wedi rhagdybio cost safonol costau gweithredu ar gyfer 

pob dosbarth o asedau, nodwch y rhagdybiaeth a'r rhesymeg y tu ôl i hynny).  

   



20 

(c) Neu gallwch gynnwys ATODIAD yn dangos y 

rhagdybiaethau a’r rhesymeg wrth 

amcangyfrif yr arbedion a ddangosir.  

 

(d) Eglurwch sut y bydd y costau gweithredu’n cael eu talu gan yr awdurdodau sy’n 

cymryd rhan.  

 

Ynghlwm fel ATODIAD rhif 5 

 

5. Cynnig ar gyfer adrodd yn dryloyw yn erbyn y costau a'r arbedion a ragwelir ar  gyfer 

trawsnewid yn ogystal ag ar gyfer adrodd ar ffioedd a pherfformiad net.  

(a) Eglurwch ar ba ffurf ac ym mha fforwm y bydd y pŵl a’r awdurdodau sy’n cymryd rhan 

yn adrodd, yn dryloyw, ar gostau gwirioneddol gweithredu (gan gynnwys trawsnewid) 

o gymharu â'rrhagolygon uchod.  

(b) Eglurwch ar ba ffurf ac ym mha fforwm y bydd y pŵl a’r awdurdodau sy’n cymryd rhan 

yn adrodd, yn dryloyw, gostau a ffioedd gwirioneddol buddsoddi yn ogystal â 

pherfformiad net.  

(c) Eglurwch ar ba ffurf ac ym mha fforwm y bydd y pŵl a’r awdurdodau sy’n cymryd rhan 

yn adrodd, yn dryloyw, ar yr arbedion gwirioneddol o gymharu â’r rhagolygon uchod.  

 

Mae’r Pŵl wedi ymrwymo i gyhoeddi’r wybodaeth uchod. Rydym o’r farn y bydd pŵliau'n cydweithredu i 

gytuno ar y ffurf orau o adrodd ar wybodaeth o'r fath ‐ byddai hynny'n arwain at fwy o gysondeb yn 

gyffredinol.  

Bydd prif gostau gweithredu'r pŵl yn codi o bontio'r asedau. Mae’n debyg y bydd y Pŵl yn defnyddio 
rheolwyr trawsnewid arbenigol ar gyfer hyn ac y bydd yn derbyn adroddiadau manwl cyn ac ar ôl pob 
trawsnewid yn cynnwys manylion y costau a ddisgwylir ac yna'r union gostau sy'n codi. Bydd y rhain yn cael 
eu monitro yn erbyn yr amcangyfrifon gwreiddiol yn y ddogfen hon o lefel debygol costau trawsnewid’r 
asedau.  
 
Bydd yr awdurdodau'n cymryd rhan hefyd yn dadansoddi’r costau’n fanwl, yn ôl dosbarthiadau o asedau, er 
mwyn mesur faint yn union o gostau a arbedir o gymharu â’r amcangyfrifon dros dro sy’n cael eu cynnwys ar 
yr adeg yma.    
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Maen prawf D: Cynyddu gallu i fuddsoddi mewn isadeiledd 

1.  Cyfran o gyfanswm dyraniad asedau’r pwl sydd wedi’u dyrannu / ymrwymo ar hyn 

o bryd  i isadeiledd, yn uniongyrchol a thrwy gronfeydd, neu “gronfa’r cronfeydd”.  

(a) Nodwch faint mae’r pŵl wedi’i ymrwymo i 
isadeiledd, yn uniongyrchol ac yn 
anuniongyrchol, ar 31.3.2105.  

 

(b) Nodwch beth yw targed dyraniad asedau’rpŵl i 
isadeiledd, yn uniongyrchol ac yn 
anuniongyrchol, ar 31.3.2105.  

 

Defnyddiwch y diffiniad o isadeiledd a gytunwyd gan Is‐grŵp Isadeiledd y Grŵp 

Cydweithredu Traws Bŵliau.   

 

(a) Ar hyn o bryd, mae buddsoddiadau mewn isadeiledd yn cyfrif am 0.3% o asedau’r Pŵl.  

(b) Mae'r dyraniad targed cyfanredol i isadeiledd ar draws cronfeydd o fewn y Pŵl yn 1% o asedau.  

 

2.  Sut y gallai’r pŵl ddatblygu neu gael y gallu a’r medrusrwydd i asesu prosiectau 
isadeiledd a lleihau costau drwy reoli unrhyw fuddsoddiadau dilynol drwy’r pŵl cyfun 
yn hytrach na thrwy’r gronfa bresennol neu drefniadau "cronfa’r cronfeydd”.  

(a) Cadarnhewch fod y pŵl wedi ymrwymo i ddatblygu llwyfan isadeiledd cydweithredol 
sy'n cynnig cyfleoedd i gyfuno maint ac adeiladu medrusrwydd a gallu i gynnig cyfle i 
awdurdodau (drwy eu Pŵliau) i fanteisio ar gyfleoedd isadeiledd, priodol i’w 
harchwaeth risg a gofynion enillion, yn fwy effeithiol ac effeithlon.  
 

(b) Cadarnhewch fod y pŵl wedi ymrwymo i ddal i 
weithio gyda’r holl bŵliau eraill (drwy’r Grŵp 
Trawsgydweithredu Isadeiledd Pŵliau) i 
ddatblygu menter isadeiledd gydweithredol a 
fydd ar gael i bob Pŵl.  Dylech gynnwys 
amserlen ar gyfer gweithredu'r fenter.   

 

 

 

Mae gan y Pŵl gynrychiolydd ar y Grŵp Trawsgydweithredu Isadeiledd Pŵliau. Mae’r swyddogion sy’n 
cynrychioli’r Pŵliau wedi cytuno eu bod wedi ymrwymo i gydweithio, i benderfynu ar y gallu a'r 
medrusrwydd sydd ar gael ar hyn o bryd, i rannau a datblygu profiad a sgiliau mewn datblygu isadeiledd ac i 
ystyried y dewisiadau ar gyfer Menter Genedlaethol fwy ffurfiol ar Fuddsoddi Isadeiledd.  
 
Fel y rhan fwyaf o gronfeydd eraill, mae buddsoddiadau isadeiledd cronfeydd Cymru'n cael eu rheoli gan 
reolwyr buddsoddi allanol ac yn gwahaniaethu yn ôl daearyddiaeth, rheolwyr ac, yn bwysicach, y cyllidebau 
risg / enillion.  
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Mae’r cronfeydd sydd yn y Pŵl yn cydnabod bod eu buddsoddiadau mewn isadeiledd ar hyn o bryd yn llai 
nag sydd gan nifer o bŵliau eraill, ac yn gefnogol iawn o gasgliadau interim y Grŵp Traws Bŵliau, sef:‐ 

 Dylai pob Pŵl fanteisio ar o leiaf rannu gwybodaeth a pheidio â chystadlu'n uniongyrchol yn erbyn y 
naill a'r llall.  

 Byddai’n llawer haws cydweithio drwy weithio fel nifer fechan o Bŵliau yn hytrach nag fel 89 o 
gronfeydd.  

 Mae yna gryn gyfle i gael arbedion cost sylweddol drwy gydweithio a dylai hyn fod yn flaenoriaeth 
gynnar i’r Fenter Genedlaethol.  

 Bydd yna gryn gyfle i wella hawliau llywodraethu, trafod strwythurau gwell / mwy addas (e.e. 
trefniadau mwy hir dymor, mwy o fuddsoddi yn y DU) a chael blaenoriaeth drwy fuddsoddi ar y cyd.  

 O gofio’r diddordeb sydd mewn isadeiledd, ni fyddai o fantais cynyddu nifer y rhai sy’n cymryd rhan 
yn brif farchnad na chynyddu cystadleuaeth. Felly, ystyrir mai gweithio’n ddiwyd gyda buddsoddwyr 
eraill a buddsoddi’n uniongyrchol fel cydfuddsoddwr yw’r drefn briodol i alluogi’r Gronfa Bensiwn 
Llywodraeth Leol i fuddsoddi'n uniongyrchol mewn isadeiledd.  

 Yn gyffredinol, rydym yn disgwyl y bydd model “hybrid” yn ymddangos ar draws y Pŵliau gyda rhai 
buddsoddiadau mewn cronfeydd a rhai buddsoddiadau drwy gydfuddsoddiadau a strwythurau 
wedi’u teilwra'n arbennig gyda chydweithredu helaeth i leihau costau a chynyddu gallu.  

 Mae'n bwysig fod cynlluniau dirprwyo priodol yn cael eu sefydlu er mwyn sicrhau y gellir 
penderfynu'n gyflym pan gyfyd y cyfle. Efallai y bydd gan gronfeydd unigol feini prawf buddsoddi 
penodol ond fel arfer fe'u rheolir gan y Pwl mewn cysylltiadâ'r Fenter Genedlaethol.  

 Rhagwelir y bydd yn rhaid i’r Fenter Genedlaethol gaffael gwasanaeth nifer, yn hytrach nag un, o rai 
sy’n cymryd rhan yn y farchnad er mwyn diwallu anghenion pob maes o’r dosbarthiadau o asedau a 
bodloni gofynion risg / enillion y cronfeydd unigol a’r Pŵliau.  

 
Mae Pŵl Cymru’n gefnogol iawn i waith y grŵp Traws Pŵl ac yn edrych ymlaen at ddal i weithio i ddatblygu 
cydweithrediad a gweithio at fenter genedlaethol yn y cam nesaf.  
 

3. Y gyfran y gallai’r pŵl ei fuddsoddi mewn isadeiledd a’i uchelgais mewn datblygu’r 

maes hwn yn ogystal â sut y cyrhaeddwyd y safle hon.  

(a) Nodwch amcangyfrif o gyfanswm y targed sydd 

i’w ddyrannu i isadeiledd neu rhowch 

ddatganiad o‘r buddsoddiad strategol y gellid ei 

gael, unwaith y bydd y gallu a’r medrusrwydd y 

cyfeirir ato yn 2 uchod yn hollol weithredol ac 

yn aeddfed.  

 

 

 

(b) Disgrifiwch yr amodau ar gyfer gwireddu'r dyraniad hwn.  
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(a) Ein huchelgais yn y tymor byr i ganolig yw cael o leiaf 5% o asedau (yn hytrach na’r 0.3% ar hyn o 
bryd) mewn buddsoddiadau isadeiledd ac, yn y tymor hir, ddyhead o gyrraedd 10% ‐ yn amodol fod 
yna fuddsoddiadau boddhaol ar gael.  

 
Fodd bynnag, mae’r Pŵl yn cydnabod fod dyrannu i isadeiledd yn benderfyniadau dyrannu asedau 

ac, felly, mai cyfrifoldeb y cronfeydd unigol yw hynny.  

(b) Rydym yn cydnabod fod isadeiledd yn fuddsoddiad deniadol mewn egwyddor o gofio natur 
ymrwymiadau’r cronfeydd.  

 
Rydym yn rhagweld y bydd cynyddu maint yn golygu y gellir buddsoddi mewn dosbarthiadau o 
asedau'n yn rhatach nag ar hyn o bryd. Gan gymryd fod popeth arall yn gyfartal, mae hyn yn gwella 
nodweddion risg / enillion y dosbarth o asesdau i'r cronfeydd sy'n cymryd rhan. Bydd trefniadau 
cenedlaethol hefyd yn gwneud hynny’n haws o ran llywodraethiant.  

 
Mae’n rhaid bod buddsoddiadau ar gael sy’n cynnig y lefel briodol o ddargyfeirio ‐ isadeiledd byd‐
eang yn hytrach na rhai’r DU yn unig ‐ gan gynnwys rhai sy’n cynnig gwahanol gyfnodau o ddatblygu 
(tir gwyrdd / tir llwyd ayb). Fodd bynnag, calonogir y Pŵl gan benderfyniad y grŵp Traws Bŵl o 
ganfod ffyrdd o fuddsoddi mewn amrywiaeth eang o ddarpar fuddsoddiadau.  

 
Dylai’r enillion y gellir eu disgwyl hefyd fod yn foddhaol. Honnir ar hyn o bryd fod yna lawer o gyfalaf 
yn chwilio am gyfle i brynu asedau isadeiledd mewn sawl rhanbarth ac y gallai talu'n rhy ddrud am y 
fath asedau tymor hir amharu'n sylweddol ar yr enillion tymor hir i fuddsoddwyr.  

   



24 

Atodiad 1 – adran A2 

Atodwch ATODIAD ar gyfer pob awdurdod sy’n bwriadu cadw asedau y tu allan i'r pŵl gyda 

manylion y swm, math, am faint y bwriedir eu cadw y tu allan i'r pŵl, y rheswm a sut y mae'n 

dangos gwerth am arian.  

Cyflwynwyd gan Gronfa Bensiwn Clwyd 

Bydd y Gronfa’n ceisio cadw’r cyfan o'u hasedau o fewn y trefniadau pŵlio oni bai fod yna rwystrau 
technegol yn ei gwahardd rhag gwneud hynny. Bydd y gallu i drosglwyddo’r asedau a nodir isod yn dibynnu 
ar allu’r gweithredydd a benodir.  

 

Mandad Cydweddu Atebolrwydd - Llwybr hedfan - £329m ym mis Mawrth 2015 - Cronfa Clwyd 

Mae hyn yn strategaeth benodol i reoli risgiau ymrwymiadau unigol Cronfa Clwyd gan ddefnyddio 
buddsoddiadau'n cael eu gyrru gan ymrwymiadau. Mae’n rhan sylfaenol o strategaeth fuddsoddi ac ariannu 
Cronfa Clwyd ac mae ei gweithredu'n allweddol i'r Actiwari wrth benderfynu ar ragdybiaethau ariannol yn 
ystod y broses Prisio Atciwaraidd.  
 
Mae Cronfa Clwyd wedi sefydlu strategaeth yn seiliedig ar reoli risg ac ymrwymiadauasedau yn y tymor hir, 
yn benodol cyfraddau llog ansefydlog a chwyddiant. Mae’r dull “llwybr hedfan” yn ceisio ychwanegu 
amddiffyniad o ran cyfraddau llog a chwyddiant ar sail cynyddol i reoli’n fwy effeithiol y symudiad yn ôl at 
100% o ariannu drwy drefniant gweithredu sbardun.  
 
O gofio cymhlethdod buddsoddi a llywodraethu wrth weithredu portffolio o fuddsoddiadau'n cael eu gyrru 
gan ymrwymiadau a “llwybr hedfan” efallai na fydd hyn yn hyfyw o dan drefniadau pŵlio Cymru. Fodd 
bynnag, mae Cronfa Clwyd yn dal â meddwl agored ynghylch ystyried trefniadau neu strwythurau gwahanol 
gan Bŵl Cymru, neu ateb traws bŵl, pe byddai dull mwy cost effeithiol yn dod ar gael yn y dyfodol.  
 
Byddai costau ‘dadwneud' y trefniadau sydd wedi’u sefydlu yn sylweddol. Yn fras iawn, mae hyn yn debyg o 
fod tua £2‐3 miliwn (neu 1% o’r asedau yn y fandad) a byddai hefyd yn gofyn am lawer o amser swyddogion 
ac o gyngor gan ymgynghorwyr.  

 

Llwyfan Cyfrifon a Reolir - £139 miliwn ym mis Fawrth 2016 – Cronfa Clwyd 

Mae dyraniadau cronfa dyfodolion a chronfeydd maintoliCronfa Clwyd yn cael eu rheoli'n dactegol gan 
reolwr cronfeydd arbenigol drwy drefniant sydd wedi'i greu'n benodol ar gyfer y Gronfa Bensiwn 
Llywodraeth Leol ac sy'n galluogi Cronfeydd neu Bŵliau unigol o fewn Cronfa Bensiwn Llywodraeth Lleol i 
ddylunio ac adeiladu eu dyraniadau strategol penodol nhw eu hunain.  
 
Disodlodd hyn y dull (traddodiadol) o gronfa mantoli "cronfa'r cronfeydd" o fis Awst 2015, a oedd â ffioedd 
uwch a llai o dryloywder ac nad oedd yn caniatáu Cronfa Clwyd i reoli risgiau penodol i fuddsoddiadau ar sail 
teilwra’n unigol a thactegol  
 
Er nad oes ond dwy gronfa Cronfa Bensiwn Llywodraeth Leol wedi’u buddsoddi ar hyn o bryd, mae’r 
trefniant newydd hwn yn cael ei farchnata’n frwdfrydig ar draws cronfeydd y pŵlïau eraill Cronfa Bensiwn 
Llywodraeth Leol (a llawer eisoes wedi dangos diddordeb) a rhagwelir y bydd eraill yn mabwysiadu'r dull 
hwn a fydd yn arwain at ragor o doriadau ffioedd i bob buddsoddwr mewn Cronfa Bensiwn Llywodraeth 
Leol.  
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Yn dibynnu ar y gweithredydd a'r model a ddewisir gan Bŵl Cymru, gellid ychwanegu’r trefniant hwn fel is‐
gronfa i Cynllun Contractiol AwdurdodedigCymru (neu drefniadau eraill a sefydlwyd ar gyfer dosbarthiadau 
eraill o asedau). Mae darparydd y Llwyfan Cyfrifon a Reolir wedi addo cryn hyblygrwydd i’r Gronfa Bensiwn 
Llywodraeth Leol i alluogi’r cronfeydd hynny sydd ag asedau wedi'u dyrannu i'r trefniant allu cadw eu 
hamlygiad ar ôl creu a gweithredu’r gwahanol Bŵliau Asedau. Felly, byddwn yn gofyn am drafodaethau 
rhwng Pŵl Cymru Gyfan a'r darparydd i ddod i ddeall ymhellach yr hyblygrwydd hwn a sut y gellid ei 
ddefnyddio er budd Cronfa Clwyd (a chronfeydd Cronfa Bensiwn Llywodraeth Leol eraill o fewn y trefnidau) 
o fewn amgylchiadau’r Pŵl.  
 
Fodd bynnag, byddai Cronfa Clwyd yn ystyried unrhyw atebion gan Bŵl Cymru a fydd yn cynnig yr un 
datgeliad, tryloywder a hyblygrwydd am gostau tebyg.  
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Atodiad 2 – adran A5 

Darparwch fel ATODIAD amserlen lefel uchel ar gyfer sefydlu’r strwythur a phontio asedau yn 

ogystal â’r fethodoleg arfaethedig ar gyfer adrodd ar gynnydd yn erbyn yr amserlen hon. 

Bydd y cronfeydd a fydd yn cymryd rhan yn cychwyn ar yr ymarfer caffael yn ail hanner 2016 er mwyn 
penodi gweithredydd trydydd parti. Eisoes, cynhaliwyd Diwrnod Gwybodaeth i ystyried yr amrywiaeth o 
wasanaethau a allai fod ar gael gan ddarparwyr ‐ a chynhaliwyd trafodaethau ehangach rhwng y cronfeydd 
ar wahanol rinweddau cymryd gwasanaethau penodol. NODER:Bydd angen ystyried ymhellach y cyngor ar 
ba broses caffael i’w ddefnyddio. 
 
Bydd y Cyd‐bwyllgor Llywodraethu ar gyfer y Pŵl yn cael ei sefydlu’n ffurfiol mewn pryd i wneud yr 
argymhelliad ffurfiol ynghylch penodi gweithredydd.  
 
Cynhelir trafodaethau gyda'r gweithredydd a benodir er mwyn cytuno ar yr is‐gronfeydd buddsoddi a'r 
amserlen arfaethedig ar gyfer trosglwyddo asedau.  
 
Mae crynodeb o’r amserlen arfaethedig isod.  
 

   

Sefydlu Cyd‐bwyllgor Llywodraethu Cysgodol  Erbyn 30 Medi 2016 

Cwblhau’r ymarfer caffael ar gyfer gweithredydd trydydd parti. 
Sefydlu Pwyllgor Llywodraethu Ffurfiol 

Erbyn 31 Rhagfyr 2016 

Cytuno ar fanylebau manwl y gofynion gyda’r gweithredydd gan 
gynnwys cyfnodau trawsnewid'r asedau  

Erbyn 30 Mehefin 2017 

Trosglwydiadau cyntaf o’r asedau rhestredig  Erbyn 31 Rhagfyr 2017 
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Atodiad 3 – adran A5 

Darparwch fel ATODIAD amlinelliad o sut y byddwch yn ymdrin â’r trawsnewid dros y blynyddoedd a ble 

bo’n bosibl yn ôl dosbarthiadau o asedau (dylid rhoi unrhyw werthoedd fel ag yr oeddynt ar 31.3.2015). 

Y bwriad yw y bydd gweithredu pŵlio asedau yn cael ei ystyried gan y Pŵl ar sail cyfnodau, gan ystyried yn 
union sut i drin pob dosbarth mawr o asedau yn eu tro.  
 
Fodd bynnag, rydym yn disgwyl y bydd 95% o’r asedau o fewn y Pŵl erbyn Ebrill 2021. 
 
Rydym yn dangos isod faint o asedau, yn gronnol,  y disgwylir a fydd yn symud rhwng nawr ac Ebrill 2030.  
Dangosol yw'r amserlen hon a bydd yn rhaid ei chadarnhau ar ôl trafod gyda'r gweithredydd a benodir.  
 

 
 
Dangosir yn y tabl isod y rhagdybiaethau sy’n sylfaen i’r siart.  
 

Asedau   Cyfradd trawsnewid i’r Pŵl 

Asedau goddefol   100% erbyn mis Ebrill 2018 

 Ecwitïau gweithgar  50% erbyn mis Ebrill 2018 
Y gweddill erbyn mis Ebrill 2021 

Incwm Sefydlog Gweithgar  100% o fewn y cyfnod Ebrill 2018‐21 

Eiddo  70% erbyn mis Ebrill 2021 (unedau mewn cronfeydd hylif) 
Y gweddill i bontio’n raddol hyd at 2030 (cronfeydd bywydau 
sefydlog yn aeddfedu)  

Buddsoddiadau amgen hylif  100% o fewn y cyfnod Ebrill 2018‐21 

Buddsoddiadau amgen anhylif  Trosglwyddo’n raddol yn ystod y cyfnod 2018‐30 wrth i 
gronfeydd bywydau sefydlog aeddfedu.  
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Atodiad 4 – adran C3 
 
Rhowch grynodeb o'r arbedion a amcangyfrifir (y flwyddyn) y gall pob un o'r awdurdodau yn y pŵl 
eu cael ar ddiwedd pob un o'r cyfnodau tair blynedd yn dechrau ar 01.04.2018.  
 
O angenrheidrwydd, mae pob amcangyfrif ar hyn o bryd o faint fydd yr arbedion yn y dyfodol yn rhai hynod 
o wan. Er ein bod yn hyderus y bydd cronni asedau yn arwain at lai o gostau rheoli, mae’n anodd rhagweld 
lefel y ffioedd y gellir eu cael nes bod yn rhaid i reolwyr buddsoddi gynnal trafodaethau masnachol 
gwirioneddol ynghylch eu lefelau busnes yn y dyfodol.  
 
Rydym wedi ystyried yr arbedion sy’n bosibl ar draws y dosbarthiadau o asedion ac wedi cael nifer o 
ganlyniadau posibl, sy’n dangos yr ansicrwydd ynghylch y canlyniadau terfynol. Dangosir hyn yn y tabl yn nes 
ymlaen yn yr adran hon. At ddibenion y tabl isod a’n tafluniadau yn Atodiad 5, rydym wedi defnyddio 
pwyntiau canol yr ystod a ragwelir.  
 
Bydd y costau gwirioneddol y bydd yn rhaid eu talu yn dibynnu ar newidiadau yn y gymysgedd o asedau, y 
newid yng ngwerth yr asedau a faint o ffioedd perfformiad y bydd yn rhaid eu talu. Seilir yr arbedion a 
ragwelir isod ar na fydd newid yn y gymysgedd asedau a gwerth yr asedau fis Mawrth 2015.  
 
Ni ellir cael arbedion ar sail prorata ar draws y cronfeydd a fydd yn cymryd rhan.  Yn hytrach, bydd yn 
dibynnu ar faint fydd y newid o’r trefniadau presennol a chostau buddsoddi trefniadau newydd y pŵl.  
 
Cyfanswm yr arbedion (y flwyddyn) y gellid eu cael erbyn: 

31.3.2021: £8.4m 

31.3.2024: £9.8m 

31.3.2027: £11.3m 

31.3.2030: £12.5m 

31.3.2033: £12.5m 
 
Amcangyfrifwyd yr arbedion costau drwy ystyried pob dosbarth o asedau lle mae’r cronfeydd sy’n cymryd 
rhan yn buddsoddi ar hyn o bryd a defnyddiwyd y data a gafwyd gan CEM Benchmarking i ganfod faint mae'n 
ei gostio i fuddsoddi yn y meysydd hyn ar hyn o bryd. Yna, ystyriwyd faint o arbedion ellid eu cael o fewn pob 
dosbarth o asedau gan gofio nad ydym eto wedi penderfynu ynghylch y cyfan o’r is‐gronfeydd penodol a 
fydd yn cael eu sefydlu.  
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Dosbarth o 
asedau 

Costau 
presennol  

(bps) 

Arbedion 
posibl 
(bps) 

Cyfanswm 
asedau’r 

pŵl 

Amcangyfrif 
o’r 

arbedion y 
gellid eu 
cael y 

flwyddyn 
£m 

Rhesymeg  

Goddefol 
(24% o 
asedau’r Pŵl) 

….  ….  £3.1bn  1.8‐2.0  Eisoes cytunwyd ar raddfa ffioedd newydd 
is gydag un rheolwr a ddaw i rym o Ebrill 
2016.  

 Ecwitïau 
gweithgar 
 
 
(44% o 
asedau'r Pŵl) 

43.3  5‐10  £5.6bn  2.8‐5.6  Bydd yr asedau a fuddsoddwyd yn y DU a 
mandadau ecwiti byd‐eang, cyfanswm o 
£1.3 bn a 2.8bn yr un, yn cael eu cyfuno i 
fandadau 'craidd' ac 'alpha uchel'. Seilir 
arbedion ar lai o fandadau ac ar fandadau 
mwy o faint i reolwyr.  

Incwm 
Sefydlog 
Gweithgar 
 
(17% o 
asedau'r Pŵl) 

22.2  2‐4  £2.2bn  0.5‐0.8  Mae’r mandadau presennol yn y maes hwn 
yn amrywio’n eang o ran eu cwmpawd. 
Mae’n debyg y bydd ychydig o is‐gronfeydd 
newydd yn cael eu sefydlu i gyrraedd 
amcanion pob cronfa. Seilir arbedion y pŵl 
ar lai o fandadau ond bydd hynny'n 
dibynnu ar yr is‐gronfeydd terfynol a 
ddarperir.  

Eiddo 
 
 
(8% o asedau'r 
Pŵl) 

108.1  20‐30  £0.8bn  1.7‐2.5  Gellid cronni daliadau cronfa eiddo’r DU i 
gychwyn o dan un mandad. Ymchwilir i'r 
posibilrwydd o sefydlu mandad eiddo 
uniongyrchol. Mae arbedion yn rhagdybio 
llyfnhau trefniadau unrhyw gronfa o 
gronfeydd yn y tymor byr o blaid cyfrif a 
reolir a trawsnewid yn y tymor hir i ddal 
asedau'n fwy uniongyrchol.  

Ecwiti preifat 
 
(3% o asedau'r 
Pŵl) 

274.6  50‐100  £0.4bn  2.1‐4.2  Caniateir i fuddsoddiadau mewn cronfeydd 
wedi cau aeddfedu y tu allan i'r pŵl. Mae 
arbedion yn rhagdybio symud yn raddol o 
fodel cronfa cronfeydd i un naill ai 
ymgynghorydd sengl neu efallai ateb arall 
ar draws y pŵl.  

Isadeiledd 
 
(<1% o 
asedau'r Pŵl) 

261.8  50‐100  £0.1bn  0.3‐0.6  Rhagdybir symudiad graddol o fodel cronfa 
cronfeydd i fodel ymgynghorydd sengl neu 
ddefnyddio buddsoddiad isadeiledd 
cenedlaethol  

Dosbarthiadau 
eraill o asedau 

    £0.5bn  0‐0.1  Bychan iawn yw’r dyraniadau unigol. Efallai 
y bydd rhai arbedion bychan yn bosibl ar 
sail ad hoc.  

 
Ffynhonnell amcangyfrifon arbedion:Dadansoddiad o Project POOL, Hymans Robertson researchuniverse 

 
Mae’r amcangyfrifon o arbedion uchod yn amrywio o £9.1m i £15.8m. Mae pwynt canol yr amrywiaeth yn 
awgrymu cyfanswm arbedion blynyddol o tua £12.5m y flwyddyn erbyn 2030.    
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Atodiad 5 – adran C4 
 
Rhowch grynodeb o amcangyfrif o'r costau gweithredu gan gynnwys ond nid yn gyfyngedig i gostau 
cyfreithiol, rheoli prosiect, cyngor ariannol, sefydlu'r strwythur a chostau'r trawsnewid. Dangoswch 
y costau hyn mewn tabl, gan ddangos pryd y bydd y rhain yn codi gan ddangos pob math o gost ar 
wahan.  Rhowch amcangyfrif (gan ddefnyddio’r wybodaeth yn Maen Prawf C Adran 3) o’r flwyddyn 
pan fydd y pŵl yn clirio’i gostau (h.y. bydd y buddion yn fwy na chostau ychwanegol y pŵlio).  
 
Drwy benodi gweithredydd trydydd parti, bydd y Pŵl yn osgoi, o’r cychwyn cyntaf, gostau sefydlu corff sy'n 
cael ei reoleiddio. Rydym yn disgwyl y bydd y costau’n codi drwy ddyrannu adnoddau swyddogion mewnol a 
ffioedd ymgynghorwyr gan bartïon allanol megis gwasanaethau cyfreithiol, rheoli prosiect, trethiant a 
chyngor cyfreithiol. Dangosir faint allai’r costau trawsnewid hyn fod yn nes ymlaen yn yr adran hon.  
 
Rydym yn dangos yn y tabl isod syniad o’r costau sy’n codi o sefydlu trefniadau Pŵl Cymru.  
 

Costau  Cyfanswm – 
cyfnod tair 

blynedd hyd at 
Ebrill 2018 
£000oedd 

Cyfanswm – cyfnod 
tair blynedd hyd at 

Ebrill 2021 
£000oedd 

Adnoddau swyddogion 
mewnol 

150‐250  50‐150 

Rheoli prosiect   50‐150  ‐ 

Cyngor cyfreithiol  100‐200  0‐100 

 Ffioedd ymgynghorol eraill 
(trethiant, caffael, trawsnewid, 
buddsoddi ayb) 

200‐300  0‐100 

  500 ‐ 900  50‐350 

 

 
Costau Trawsnewid 
 
Bydd costau trawsnewid yn rhan sylweddol iawn o gostau gweithredu’r trefniadau pŵlio. Ar hyn o bryd, 
mae’n anodd amcangyfrif faint o lefel o fasnachu fydd ei angen. Nid ydym eto wedi gallu cadarnhau faint yn 
union o strategaethau newydd fydd ar gael yn y trefniadau pŵlio nac felly faint o grynhoi mandadau fydd ei 
angen.  
 
Er enghraifft, rydym yn dangos yn y tablau isod amrywiaeth y costau a allai godi ar draws y pedwar dosbarth 
o asedau rhydd mewn dau senario posibl – lle byddai gofyn masnachu 30% a 70% o’r asedau o fewn 
mandadau a ddaeth i ben.  
 
Cyfrifoldeb y rheolwr buddsoddi fydd costau trawsnewid sy’n gysylltiedig ag asedau yn cael eu rheoli'n 
oddefol.  
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Dosbarth o asedau   Ecwitïau 
gweithgar y 

DU 

Ecwiti gweithgar 
byd‐eang 

Cronfeydd Twf 
Difidend  

Bondiau 
gweithgar 

Gwerth asedau   £1.3bn  £2.8bn  £0.2bn  £2.1bn 

Nifer y strategaethau presennol   8  14  3  10 

Nifer posibl strategaethau newydd  4  6  2  5 

Gwerth asedau angen trawsnewid   £650m  £1.6bn  £60m  £1bn 

Costau clir masnachu (ac eithrio 
effeithiau’r farchnad a chostau cyfle ) 
(mewn pwyntiau sail)  

33  17.6  20  29.6 

Costau pe byddai’n rhaid masnachu 
30% o asedau mewn portffolios 
(trosiant o 60%) 

£1.3m  £1.7m  £0.1m  £1.9m 

Costau pe byddai’n rhaid masnachu 
70% o asedau mewn portffolios 
(trosiant o 140%) 

£3.0m  £3.9m  £0.2m  £4.4m 

 
Yn yr enghreifftiau uchod, mae’r costau trawsnewid a amcangyfrifir yn amrywio o £5.0m i £11.5m. Rydym 
wedi defnyddio’r ffigurau hyn yn ein hamcanestyniadau isod.  
 
O ran amseriad y costau trawsnewid hyn, rydym yn rhagdybio y bydd y rhain yn codi pan fydd yr asedau'n 
cael eu trosglwyddo i'r Pŵl. Mewn gwirionedd, efallai y bydd yna ychydig o newid mewn amseriad.  
 
Gallai costau trafodion mewn eiddo fod yn sylweddol er ein bod yn rhagdybio mai ychydig o weithgaredd 
trawsnewid fydd yna yn y tymor byr / canolig. Ni chytunwyd ar uchelgais tymor hir ar gyfer eiddo hyd yma. 
Byddai symud i fandad llawn uniongyrchol yn costio rhagor ar y cychwyn ond yn arwain at ragor o arbedion 
yn tymor hir.  
 
Ni fydd costau trawsnewid’n codi ar gyfer asedau caeth oherwydd bydd y rhain yn cael eu gadael i aeddfedu 
heb orfod rhyddhau eu buddsoddiadau.   
 
Dadansoddiad clirio costau 
 
At ddibenion rhagweld pwynt clirio costau, rydym wedi rhagdybio’r canlynol:‐ 
 

 Yr amcangyfrif canolog o arbediad costau sydd i’w weld yn Atodiad 4.  

 Bod yr arbedion costau hyn yn codi ar y dyddiad pan fydd asedau yn cyrraedd y Pŵl – ac eithrio 
eiddo – gellir disgwyl arbedion yn raddol gydol y cyfnod 12 mlynedd.  

 Bod costau rhedeg y Pŵl yn werth ...... pwyntiau sylfaenol yr asedau yn y Pŵl ar unrhyw adeg, ac yn 
cynnwys ffioedd y gweithredydd a chostau adnoddau mewnol.  

 Bod y costau sefydlu o £1m yn cael eu rhannu rhwng y cyfnodau Ebrill 2018 ac Ebrill 2021.  

 Y ddau amcangyfrif uchod o gostau trawsnewid.  
 
 
 
 



32 

 
 
Gyda chyfanswm o gostau trawsnewid o £5 miliwn 
 
O gofio’r arbedion ffioedd goddefol sydd eisoes yn cael ei ennill gan y Pŵl o Ebrill 2016 a’r ffaith na fydd y 
Pŵl yn ysgwyddo’r costau sylweddol o sefydlu ei weithredydd ei hunan, bydd manteision y trefniadau pŵlio 
yn dod ar gael yn gyflym ‐ gyda phwynt clirio’r costau yn 2018/19 fel y dangosir yn y siart isod.  
 
Erbyn 2033, bydd yr arbedion net blynyddol yn £9.5m y flwyddyn gydag arbedion cronnus o tua £110m 
erbyn y dyddiad hwnnw.  
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Gyda chyfanswm o gostau trawsnewid o £11.5 miliwn 
 
Pan ragdybir costau trawsnewid uwch o £11.5m, bydd yr arbedion net yn dal i fod yn £9.5m y flwyddyn ond 
ni chyrhaeddir y dyddiad clirio costau tan 2019/20.  
 

 
Rheolaeth weithredol a goddefol 
 
Mae’r model uchod yn galluogi’r cronfeydd sy’n cymryd rhan i ystyried effeithiau’r newid mewn 
rhagdybiaethau a dulliau gwahanol.  
 
Gofynnwyd i ni am ragolygon arbedion ar sail na fydd newid yn y gymysgedd o asedau. Bydd pob cronfa 
hefyd yn penderfynu i ba raddau i ddefnyddio ei reolaeth weithredol a goddefol ei hunan.  
 
Does yna ddim bwriad ar hyn o bryd y dylai cronfeydd unigol newid eu dyraniadau eu hunan i reolaeth 
weithredol a goddefol. I ddangos sensitifrwydd y newid mewn cyfanswm costau i newidiadau o’r fath, rydym 
yn dangos isod effeithiau symud 5% ac yna 10% o asedau'r Pŵl allan o'r mandadau ecwiti gweithgar ac i 
fandadau ecwiti goddefol.  
 

 5% o asedau (638m) ‐ gostyngiad costau ychwanegol o ...... cyn costau trawsnewid 

 10% o asedau (1.28bn) ‐ gostyngiad costau ychwanegol o ...... cyn costau trawsnewid 
 
Fodd bynnag, bydd cronfeydd unigol hefyd yn ystyried y canlyniadau y gellir eu disgwyl o ran enillion net o 
ffioedd.  
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